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A. 概述：SIRATT考官的選拔分作五部份進行，第一步驟是考官申請書的審核，第二步驟是 SIRATT

各個規範的考試，第三步驟是一至兩天的技術測驗，第四步驟是三天考官工作坊的參訓，最後一

個步驟是實習與影子考官。以下是考官選拔的流程圖：	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

B. 考官申請資格與審核：(5/1公布~7/20截止收件,	7/24前通知資格通過與否)	

1. 考官申請資格	 :	 	

1.1 年滿 20歲之工業繩索技術三級技術員。(例如 SIRATT,	IRATA,	CRAA,	TRAA等)	

1.2 具備足額教育時數：執行工業繩索各級教育時數總和至少 120小時，必須是主要教學者，

註記於評核單上教練名稱為依據，或以其他方式能證明為主要教學者，且二級或三級通過

取證人數總和至少 3人。	

1.	符合資格者提出申請書並審核通過	 (SIRATT	Form_004A	考官申請表)	

2.	通過 SIRATT五大規範現場考試	 (8/1早上八點	泰鼎小將訓練中心)	

3.	通過工作坊前的技術測驗（一或兩天）(8/1,	8/2泰鼎小將訓練中心)	

4.	通過三天考官工作坊參訓	 (8/7~8/9泰鼎小將訓練中心	 )	

5.	一次實習考官、至少一次影子考官	



1.3 具備足額工作時數：實際工作現場工作時數（非教育時數）至少 666小時。	

2 考官資格審查由 SIRATT理事長、副理事長及常務監事擔任為評選員，評選結果由理事團審議通過

後執行之。	

3 評選員將從申請者中，依文件內容具備的資格給予評分，並排列順序選出申請者。此階段最後評

選出的人數以不超過 8人為限。	

4 此部分的申請費用為台幣 3,000元。若申請人無獲取進入第二階段，此費用將不會退費。	

5 申請表請寄送至學會的電子信箱	：	 siratt2020@gmail.com	

C. SIRATT五大規範現場考試:	(8/1	08:00~09:30	地點:	泰鼎小將訓練中心)	

1. 五十題題目，題目類型為是非題、選擇題與填空題。每題 2分，必須 80分才算及格通過。	

2. 倘若考試未能通過，此位考官候選人將無法繼續進入技術測驗之步驟。	

3. 考試時間為一小時。	

4. 此部分的考試費用為台幣 3,000元。若申請人無獲取進入第三階段，此費用將不會退費。	

D. 工作坊前的技術測驗:	(8/1-	09:30~18:30,	8/2-	09:30~18:30地點:	泰鼎小將訓練中心)	

1. 此階段的兩天乃用來舉辦考官候選人的技術測驗。每日技術測驗考試時間為 7小時為限，考官

候選人需要參加兩天的技術評核，由學會指派兩位資深考官執行。	

2. 倘若考官候選人沒有通過技術評核，將無法進入第四階段的三天考官工作坊。	

3. 技術測驗內容為各級工業繩索技術須具備之技術與觀念。	

4. 此階段執行者將由學會指派兩位資深考官擔任之。	

5. 此部分的考試費用為台幣 6,000元。若申請人無獲取進入第四階段，此費用將不會退費。	

E. 考官工作坊:	(8/7~8/9	地點:	泰鼎小將訓練中心)	

1. 完全通過前三項流程步驟者，方可進入此階段，為期三天的考官工作坊。	

2. 此階段執行者將由兩位台灣工業繩索技術資深教育者或資深考官擔任主持人。	

3. 工作坊的內容將用來探討 SIRATT各規範存在的意義與價值，並且將花費大量時間討論工業繩

索技術的評核與要求標準。	

4. 此部分的參訓費用為台幣 15,000元。若考官候選人無獲取本階段主持人評定為具備有考官資

格，此費用將不會退費。	

F. 實習與影子考官	

1. 實習的意思是參加資深考官的考試，並在旁看資深考官的考試方法，同時也可以參考此為考官

的考試方式與流程，藉以增加未來實際參與考試的信心。此階段新任考官不需在學員評核表上

面簽名。實習累積總學員數不應少於 6人。	

2. 影子考官的意思是，實際成為某位資深考官考試時擔任主考人，但此位資深考官必須全程在場，

並且給予適切考試過程時的指導與建議，最後影子考官與新任考官皆須在學員評核表上面簽名。

並且新任考官透過此次的考試，將由資深考官填寫適任與否的建議書給學會，用以決定未來此



位新任考官是否能夠獨立執行考試。如果資深考官的建議是此位新任考官仍需要第二次的影子

考官經驗，此位新任考官便須接受此建議，並且尋找另外一位資深考官擔任影子考官。影子考

官階段的累積總學員數不應少於 6人。	

G. 考官任期：終身制，請參考 REG_001第 O及 R點。	

以下空白	


